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PREFEITURA DE SOUSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

REGULAMENTO DA PREMIACAO DE DESEMPENHO DOS RESULTADOS DA
APRENDIZAGEM DA EDUCAGAO INFANTIL- 2026.

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este regulamento estabelece, de forma especifica, as diretrizes, metas, critérios de
avaliagdo e procedimentos para a concessao da bonificagao e premiagdo de desempenho docente
aos professores da Educagio Infantil do Sistema Municipal de Ensino de Sousa-PB, no ambito
do Programa Educacio Premiada, instituido pela Lei Municipal n” 3.358, de 19 de novembro de

2025.

Art. 2° O presente regulamento aplica-se restritamente ao segmento da Educacio Infantil,

abrangendo as etapas de:

I — Creche: Bergario, Infantil I, Infantil II e Infantil IIT;

11 — Pré-Escola: Infantil IV e Infantil V

Art. 3° A premiagdo tem como objetivos:

I — incentivar a melhoria continua das praticas pedagogicas;

I - reconhecer o desempenho dos profissionais da Educagdo Infantil;

111 — estimular o acompanhamento sistematico do desenvolvimento das criangas;

IV — fortalecer a cultura de avaliagdo, planejamento e formagdo continuada;

V — promover o compartilhamento de experiéncias exitosas entre as unidades escolares.

Art. 4° Poderio participar da premiagdo os professores da Educagao Infantil (efetivos, contratados
temporérios, comissionados ou permutados) em efetivo exercicio nas turmas de Creche e Pré- {

Escola do Sistema Municipal de Ensino, devidamente inscritos no programa.
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PREFEITURA DE SOUSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DOS CRITERIOS DE AVAL IACAO E DA PONTUACAO ESPEC IFICA

Art. 5° A avaliagio do desempenho docente na Educagio Infantil considerara a pontuagio

maxima de 1.000 (mil) pontos, distribuidos estritamente conforme descrito a seguir:

Critério 1 - Desenvolvimento das Habilidades de Linguagem (300 pontos) com o objetivo de

avaliar a evolugao das criangas entre o diagnostico inicial e final.

Critério 2 - Resultados de Aprendizagem (300 pontos) através do percentual de criancas que

alcangaram os objetivos definidos pela rede municipal.

Critério 3 — Praticas Pedagogicas de Leitura e Escrita (150 pontos).

Critério 4 - Inovagao e Boas Praticas (150 pontos).

Critério 5 - Formagao, Compromisso Profissional e Desenvolvimento Profissional (100 pontos).
CRITERIO 1- Desenvolvimento das Habilidades de Linguagem

Art. 6° Avaliard a evolugdo dos alunos quanto ao progresso do desenvolvimento da linguagem
oral, expressiva e de nogoes de escrita, tomando como base o confronto entre a avaliacio
diagnostica inicial e a avaliacdo final realizadas conforme os instrumentos oficiais do sistema

Municipal de Educagio:

Serao considerados:

a)evolugao individual das criangas;

b) percentual de criangas que avangaram nos niveis de desenvolvimento leitor;
c)consisténcia dos registros pedagogicos.

Pontuagao:

I- Evolugdo excelente (acima de 75% das criangas): 300 pontos

I1I- Evolug¢do muito boa (60% a 75% das criangas): 200 pontos

I11- Evolugdo boa (50% a 60% das criangas): 100 pontos

IV- Abaixo de 50%: nao receberd pontuagao.
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PREFEITURA DE SOUSA )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO o ’
Paragrafo Gnico. Para as turmas de Creche (Bergdrio, Infantil I e II), o Critério 1 medira a

evolugio por meio das Observagio do Desenvolvimento Infantil e relatorios de acompanhamento

aprovados pela Coordenagdo Pedagogica da Educagao Infantil da SME.

CRITERIO 2 - Resultados de Aprendizagem- Metas de Aprendizagem

Art. 7° Avaliard o percentual de criangas que alcangaram 0s objetivos de aprendizagem
estabelecidos pela Rede Municipal para cada faixa etdria.

Sera considerado:

I- Infantil IV - Garantir que 50% ou mais dos alunos reconhecam a sequéncia alfabética.

II- Infantil V - Garantir que 50% ou mais dos alunos concluam o Infantil V como leitoras de
palavras com silabas canonicas.

§1° Estes avancos serao mensurados por meio de avaliagdes institucionais e qualitativas aplicadas
ao longo do ano letivo, focando na consolidacdo das habilidades previstas para esta etapa de

ensino, sob a supervisao pedagogica da Secretaria Municipal de Educacao.

§2° O atingimento igual ou superior ao percentual de 50% previsto nos incisos I e II ensejara a

atribuicdo da pontuagio integral de 300 (trezentos) pontos. Resultados inferiores a 50% zeram o

referido critério.
CRITERIO 3- Praticas Pedagégicas de Leitura e Escrita

Art. 8° Serdo avaliadas as préticas cotidianas de estimulo a leitura, oralidade e aproximacao das

criangas com a cultura escrita, divididos em 3 (trés) itens de 50 pontos cada.

Serdo observados as respectivas pontuagoes:

a) Organizagdo dos cantinhos de leitura: Organizagdo de espago acolhedor, acessivel e funcional

na sala de aula com diversidade de acervo infantil (50 pontos);

b) Preenchimento regular e sistematico dos instrumentos de acompanhamento do Projeto de

leitura infantil: Assim que se 1€ (50 pontos);

c) Apresentagdo de evidéncias fotograficas e pedagogicas de realizagdo das etapas de Abertura e

Culminancia Literdria da turma/escola (50 pontos);
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PREFEITURA DE SOUSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO L
Paragrafo tnico: Os registros por meio de instrumento proprio e apresentagio das evidéncias do
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Projeto de Leitura deverdo ser entregues a Comissdo Avaliadora da Premiagio no momento da

visita técnica.
CRITERIO 4 - Inovagio e Boas Praticas

Art. 9° Serao reconhecidas praticas inovadoras que contribuam significativamente para o

desenvolvimento das criangas.
Serdo consideradas:

I- Realizagdo de 1 (uma) das sequéncias didaticas inovadoras disponibilizadas no Ambiente
Virtual do Name Digital, conforme escolha do professor alinhado as orientacoes pedagogicas da

Secretaria de Educagao.

II- Evidéncias dos trabalhos realizados com a sequéncia didatica escolhida mediante a
apresentacao de Relatorio Pedagogico Estruturado a Comissao Avaliadora, contendo, fotos,

produgdes das criangas e relato de experiéncia.

Parégrafo tnico. A comprovagio completa das exigéncias dos incisos I e I, mediante a entrega
integral a Comissdo Avaliadora, durante a visita técnica, dos registros documentados da
sequéncia didatica trabalhada (evidenciando a tematica e as atividades realizadas por meio de
relato de experiéncia e fotografias), garantird a concessao de 150 (cento e cinquenta) pontos, nao
sendo admitida pontuagdo parcial no caso de descumprimento das condigdes estabelecidas neste
critério.

CRITERIO 5- Formagio, Compromisso Profissional e Desenvolvimento Profissional

Art. 10° Avaliard a participacdo do docente em agdes de formagao continuada promovidas ou
reconhecidas pela Secretaria Municipal de Educag¢do ao longo de 2026, mensurando-se o

compromisso do professor com sua formagao e atuagao profissional.

‘ Serao considerados:

I- Para os professores da Pré-Escola (Infantil IV e V) e do Infantil III (inseridos no Sistema Name
de Ensino), a pontuagao no valor total de 100 (cem) pontos sera atribuida mediante a realizacio
e apresenta¢do dos certificados de cursos na plataforma Aprende Brasil, observadas as seguintes

disposigoes:
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PREFEITURA DE SOUSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
a) - A meta do docente consiste na conclusdo de 1 (um) curso por bimestre ao longo do ano letivo

de 2026, perfazendo o total de 4 (quatro) certificados;
b) Cada certificado apresentado correspondera a 25 (vinte e cinco) pontos;

c) Os certificados deverdo ser apresentados em formato impresso, em local, data e hordrios a

serem fixados e divulgados previamente pela Comissao Avaliadora.

II- Para os professores de Creche atuantes no Infantil I e Infantil II, a pontuagio de 100 (cem)
pontos serd concedida mediante a comprovagio da participagio em agoes de formagio
continuada promovidas ou reconhecidas pela Secretaria Municipal de Educagao em 2026, com

carga horaria acumulada de, no minimo, 120 (cento e vinte) horas.

CAPITULO III- DA AVALIACAO, DA COMISSAO AVALIADORA E CONCESSAO

Art. 11° A avaliagio, a analise e a validagdo das pontuagdes e dos documentos comprobatorios
apresentados pelos participantes serdo realizadas por Comissao Avaliadora Especifica,
constituida e nomeada por meio da Portaria n® 040/2026 da Secretaria Municipal de Educacdo
de Sousa-PB, integrada por supervisores, coordenadores da area e representantes da gestao
pedagogica.

Art. 12° A Comissdo poderd solicitar documentos comprobatorios, realizar visitas técnicas e

validar evidéncias apresentadas pelos participantes.

Art. 13° A premiagio serd concedida em pectnia (dinheiro), de acordo com o regramento geral
decreto Municipal N° 983, de 28 de julho de 2026 e demais documentos legais que regulamentam

a Lei Municipal n® 3.358/2025.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14° A Secretaria Municipal de Educagio podera realizar auditorias nos documentos apresentados,

anulando a pontuag@o quando constatadas informagdes inconsistentes.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 15° Os casos omissos ou dividas operacionais referentes a avaliagdo exclusiva da Educagio
Infantil serdo dirimidos pela Comissdo Avaliadora Técnica do segmento junto a Secretaria Municipal

de Educago.
Art. 16° A participagdo na premiagdo implica a aceitagdo integral deste Regulamento.

Art. 17° A concessdo financeira do prémio fica sujeita ao cumprimento dos requisitos fiscais e

or¢amentéarios do Municipio de Sousa/PB, conforme o art. 6° da Lei Municipal n® 3.358/2025.

Art. 18° Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo oficial no Diério Oficial / Gazeta

de Sousa.

Sousa-PB, 14 de setembro de 2026.

BRUNA PIRES DESA VERAS PINTO
Secretiria Municipal de Educacio

Sousa-PB
A
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| CAMARA MUNICIPAL

mam

MUNICIPAL DE SOUSA
B

PORTARIA N° 016/2026

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE SOUSA,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. RODRIGO DA SILVA ARAUJO, matricula n° 1986; para exercer a
fungio de Fiscal de Contratos, para acompanhar a execugdo dos contratos.

Art. 2°. Nomear o Sr. DIEGO NOBREGA MARQUES, matricula n° 1958, para exercer a
fungdo de Gestora de Contratos.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se e Cumpra-se.

Sousa/PB, 2 de setembro de 2026.

AMANDA OLIVEI SILVEI

Presidenta

MARQUES DANTAS

CNPJ 12.722.930/0001-38
Rua Nabor Mei Centro
CEP: 58.800-310

Sousa/PB
ouvidoria‘@camarasousa.pb.gov.br 1033
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| EXTRATO

PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 520/2026
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO INTEGRAL E CONTINUO,
COM ENTREGAS PARCELADAS CONFORME CRONOGRAMA E REQUISICOES DA SECRETARIA, DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS E CRECHES DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DE SOUSA-PB NO ANO LETIVO DE 2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sousa/PB

CONTRATADO: THIAGO GOMES BARBOSA COMERCIO, 31.860.198/0001-07

FUNDAMENTO: Lei n® 14.133/2021

FONTE DE RECURSO: ORCAMENTO 2026

22.060 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

12 361 1005 2035 MANUTENQAO DO PNAE - ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 1005 2036 MANUTENQAO DO PNAE - PRE-ESCOLA

12 365 1005 2037 MANUTENQAO DO PNAE — CRECHE

Objetivo: FORNECER MERENDA ESCOLAR DE QUALIDADE AOS ALUNOS DAS CRECHES

12 362 1005 2039 MANUTENQAO DO PNAE - AEE ENSINO ESPECIAL

12 362 1005 2039 27.525,00 0,01 MANUTENQAO DO PNAE - AEE ENSINO ESPECIAL

Objetivo: FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR DE QUALIDADE AOS ALUNOS ESPECIAIS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

ELEMENTO DE DESPESA

000307 3390.30 02 MATERIAL DE CONSUMO-GENEROS DE ALIMENTACAO

000308 3390.32 02 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA-GENEROS DE
ALIMENTACAO.

DATA DO CONTRATO: 25/08/2026

VALOR TOTAL: R$ 22.113,00 (vinte e dois mil cento e treze reais)

VIGENCIA: 12 meses

Sousa-PB, 14 de setembro de 2026

HELDER MOREIRA ABRANTES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL DE SOUSA-PB
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